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Kontinuitaten und Diskontinuitaten.
Methodische Reflexion zeitsoziologischer Analysen
in Mehr-Generationen-Familieninterviews

Nicole Burzan

Zusammenfassung: Auf der Basis ausgewabhlter, insbesondere flir biografische Zugange
fruchtbarer Zeitdimensionen werden in diesem Beitrag an einem Fallbeispiel aus der eigenen
Forschung — methodisch anhand von Familieninterviews mit mehreren Generationen — zunachst
zwei Fragen ausgelotet. Erstens wird exemplarisch gezeigt, wie sich durch die heuristische
Berlicksichtigung zeitlicher Dimensionen Aufschlisse Uber zentrale Linien der Forschungsfrage —
zur Statusreproduktion in Familien — erzielen lassen. Zweitens wird nachgezeichnet, wie familiale
Zeitbezige im Interview durch die Beteiligten Uberhaupt erst ausgehandelt bzw. hergestellt werden.
Im darauffolgenden Schritt wird Uber das Beispiel hinaus diskutiert, welche spezifischen
Maoglichkeiten und Grenzen zeitsoziologischer Analyse Familieninterviews im Vergleich zu anderen
Erhebungsverfahren qualitativer verbaler sowie nonverbaler Daten insbesondere, aber nicht
ausschlieBlich im biografischen Kontext aufweisen.
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1. Einfihrung

Die Biografieforschung enthalt in ihnrem Kern zeitliche Dimensionen. So schreibt
etwa ROSENTHAL (2014, S.515) zur Charakterisierung biografischer
Fallrekonstruktionen:

"Einerseits wird versucht, die Chronologie der biographischen Erfahrungen im
Lebensverlauf und deren Bedeutungen fir den Biographen zu rekonstruieren.
Andererseits wird die zeitliche Struktur der Lebenserzahlung analysiert, d.h. der
Frage nachgegangen, in welcher Reihenfolge, in welcher Ausfihrlichkeit und in
welcher Textsorte die Biographlnnen ihre Erfahrungen ... prasentieren." [1]

Aus soziologischer Perspektive ist Zeit ein soziales Konstrukt, das in einem
engeren oder weiteren Sinne gefasst sein kann. Im engeren Sinne richtet sich
soziale Zeit auf zeitliche Ordnungen des Zusammenlebens von Menschen
(Koordination, Zeitnormen etc.); im weiteren Sinne wird thematisiert, dass auch
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etwa objektivierte Zeitregelungen (s. etwa die Diskussion um die Revidierung der
mitteleuropaischen Sommerzeit) oder psychisches Zeiterleben sozial fundiert und
veranderbar sind. Insofern ist zu reflektieren, dass Vorstellungen von Zeit in der
Moderne beispielsweise als linear, als objektiv oder als gestaltbare
(6konomische) Ressource nicht universal sind und dass mit Zeitaspekten
hierarchische Ordnungsvorstellungen einhergehen (vgl. im Uberblick
SCHONECK 2009, Teil I). Mit der Diagnose einer umfassenden Beschleunigung
(ROSA 2005) wird Zeit sogar als hervorgehobenes Element moderner
Gesellschaften generell charakterisiert. [2]

Nimmt man nun genauer in den Blick, welche Zeitaspekte in der
Biografieforschung relevant sind', so sind insbesondere die folgenden
Unterscheidungen hervorzuheben:

1. RAMMSTEDT kennzeichnete (bereits 1975) das lineare Zeitbewusstsein als
typisch fur moderne Gesellschaften. Dieses sei durch einen irreversiblen
Ablauf von Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft charakterisiert. In
biografischen Interviews gehort es zur Darstellung der Befragten, diese drei
Zeithorizonte aufzugreifen und z.B. zu entscheiden, wie weit sie erinnernd in
die Vergangenheit zurlickgehen oder antizipierend in die Zukunft vorgreifen
wollen. Auch die Gegenwart ist nicht nur ein Zeitpunkt des "Jetzt" ohne
jegliche Ausdehnung, sondern bezieht sich auf die aktuellen Bedingungen der
alltaglichen Lebenswelt (SCHUTZ & LUCKMANN 1979). Somit werden
zugleich Kontinuitaten und Diskontinuitaten hergestellt, indem — und zwar aus
der Perspektive zum Zeitpunkt des Interviews — spezifische Zasuren zwischen
diesen Horizonten (und innerhalb dieser) gezogen werden. Auf diese Weise
ergibt sich der Zusammenhang einer Lebensgeschichte aus der Sicht des
Biografen/der Biografin.

2. Mit einer etwas anderen Fokussierung lasst sich die Alltagszeit* auch
abgrenzen von der biografischen Lebenszeit und der Uberindividuellen
Weltzeit (S.73ff.). Bei dieser Unterscheidung hat weniger die als mehr oder
weniger reversibel angesehene Abfolge, sondern die Verwobenheit der
Dimensionen einen primaren Stellenwert. Es geht beispielsweise um Fragen
wie die, inwiefern die antizipierte Lebenszeit die Alltagszeit beeinflusst oder
wie die Alltagszeit als in institutionelle Zeitregime (z.B. der Arbeitszeit) oder
historische Phasen und gesellschaftliche Entwicklungen eingebettet gedeutet
wird.

3. Weiterhin wird in biografischen Interviews nicht allein Gber verschiedene
Zeiten und Zeithorizonte berichtet und erzahlt, sondern die Bedeutung und

1 Es handelt sich somit um einen Ausschnitt zeitsoziologischer Fragen, die sich dartuber hinaus
etwa auch auf Zeitregime in Organisationen (BROSE & KIRSCHSIEPER 2019) und
gesellschaftlichen Teilbereichen (am Beispiel Politik etwa LAUX & ROSA 2015, zur
"gesellschaftlichen Raumzeit" HENKEL, LAUX & ANICKER 2017), auf das Ausmaf des
Zeitwohlstands (RINDERSPACHER 2002) und der Work-Life-Balance in verschiedenen
sozialstrukturellen Gruppierungen (SCHILLING 2015) oder Zeit im Kontext von Digitalisierung
(z.B. JOHNSON & KEANE 2017) richten kdnnten — um nur einige Beispiele fir teilweise starker
makrosoziologisch orientierte Zugénge zu nennen.

2 Alltag ist hier im Sinne eines grundlegenden Erfahrungsraums der Lebenswelt gemeint, der als
fraglos gegeben erscheint und in dem man handelnd in die Welt eingreifen kann (ZIFONUN
2014, S.15).
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Bedeutsamkeit spezifischer Zeitbeziige wird dartber hinaus im Interview als
einer sozialen Situation (DEPPERMANN 2013) ausgehandelt. Die im obigen
Zitat angesprochene Unterscheidung von ROSENTHAL (1995; 2014)
zwischen erlebter und erzéhlter Zeit hebt darauf ab, eine Chronologie
biografischer Erfahrungen (die erlebte Zeit) und die zeitliche Struktur im
biografischen Interview (die erzahlte Zeit) gegenuberzustellen und dadurch
insbesondere ein Analyseinstrument fur die Fallrekonstruktion zu erhalten.
Aus zeitsoziologischer Sicht kann uber diese methodische Nutzbarmachung
hinaus mit einem inhaltlichen Fokus perspektiviert werden, wie verschiedene
Zeitbezuge im Interview zusammenhangen und wie Zeit in einer sozialen
Situation Gberhaupt erst konstruiert wird. So gibt es eben stets mehrere
Méglichkeiten, auf zeitliche Strukturen zu rekurrieren, beispielsweise
Linearitat oder Zasuren zu betonen, planvoll oder inkrementalistisch mit
Zukunftserwartungen umzugehen und sich dabei auf Erwartungshorizonte
anderer (hier z.B. der interviewenden Person) zu beziehen. Bereits ELIAS
(1988 [1984]) wies darauf hin, dass das Phanomen "Zeit" als solches nicht
beobachtbar sei und pladierte deshalb daflr, sich starker auf zeitbezogene
Tatigkeiten und damit auf "zeiten" als Verb zu fokussieren. Mit dieser
Perspektive lasst sich auch das Zeithandeln im nicht-standardisierten
Interview (zu ergdnzenden Methoden s. Abschnitt 4) analysieren. [3]

Vor dem Hintergrund dieser ausgewabhlten, insbesondere flir biografische
Zugange fruchtbaren Zeitdimensionen werden im Beitrag im Folgenden an einem
Fallbeispiel aus der laufenden eigenen Forschung — methodisch anhand von
Familieninterviews mit mehreren Generationen, die biografische und
familiengeschichtliche Erzéhlungen beinhalten — zunachst zwei Fragen
thematisiert. Erstens wird exemplarisch gezeigt, wie sich durch die heuristische
Berucksichtigung dieser zeitlichen Dimensionen Aufschlisse Uber zentrale Linien
der Forschungsfrage erzielen lassen (Abschnitt 2). Zweitens wird
nachgezeichnet, wie familiale Zeitbezlige im Interview durch die Beteiligten
Uberhaupt erst ausgehandelt bzw. hergestellt werden (Abschnitt 3). Das Ziel ist
es, hier exemplarisch zu veranschaulichen, wie zeitbezogene Aspekte empirisch
fur die Analyse fruchtbar gemacht werden kénnen (es geht hingegen nicht um
eine abgeschlossene theoretische Verknlpfung von Zeitaspekten und der
inhaltlich hier interessierenden intergenerationalen Statusreproduktion). Im
darauffolgenden Schritt wird Uber das Beispiel hinaus diskutiert, welche
spezifischen methodischen Mdglichkeiten und Grenzen zeitsoziologischer
Analyse Familieninterviews im Vergleich zu anderen Erhebungsverfahren
qualitativer verbaler sowie nonverbaler Daten insbesondere, aber nicht
ausschliefdlich im biografischen Kontext aufweisen (Abschnitt 4). [4]

In dem Forschungsprojekt®, aus dem das hier genannte Beispiel stammt, geht es
um die Frage, wie Familien der Mittelschicht in verschiedenen Berufsfeldern ihren
Status Uber Generationen hinweg reproduzieren (wollen). Vor dem Hintergrund

3 Das von der DFG von 2018 bis 2020 geférderte Projekt "Statuserhalt in der 'sozialen Mitte'.
Intergenerationale Stabilisierungsmechanismen in Berufsfeldern der Mittelschicht" wird von mir
in Kooperation mit dem SOFI| Géttingen (Berthold VOGEL) geleitet. Wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen im Projekt sind Andrea HENSE und Miriam SCHAD (vgl. auch SCHAD &
BURZAN 2018a, 2018b).
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einer Diskussion um Erosionen in der gesellschaftlichen Mitte (u.a. durch
zunehmende Prekarisierungsrisiken oder etwaige Verunsicherungen, vgl. z.B.
BURKHARDT, GRABKA, GROH-SAMBERG, LOTT & MAU 2013; BURZAN,
KOHRS & KUSTERS 2014; SCHONECK & RITTER 2018) wird u.a. untersucht,
inwiefern im Zuge sozialen Wandels, etwa von Veranderungen der Erwerbsarbeit
oder Individualisierungsprozessen, handlungsleitende Prinzipien und Werte stabil
geblieben sind oder sich verandert haben. Verglichen werden kann in den
Familieninterviews dabei der bereits erfolgte Ubergang von der &lteren zur
mittleren Generation, deren Angehorige im funften oder sechsten
Lebensjahrzehnt schon wichtige biografische Entscheidungen getroffen haben,
mit dem Ubergang zur jingeren Generation, die sich zum Zeitpunkt des
Interviews in der Regel noch in der Bildungs- oder Berufseinstiegsphase befindet.
Generationsspezifische Trajektorien (BOURDIEU 1987 [1979], S.187ff.) im Sinne
sozialer Laufbahnen, die in (kollektive) Verldufe des sozialen Auf- oder Abstiegs
anderer Akteur/innen eingebettet sind, werden hier thematisiert. [5]

Die genannten Zeitdimensionen sind bei dieser Forschungsfrage zentral, insofern
es etwa darum geht, im Rickblick Zasuren zu setzen bzw. Phasen einzuteilen,
die "Gegenwart" zu bestimmen und fir die nahere oder weitere Zukunft z.B. vage
Ideen oder konkrete Plane zu entwickeln (gerade Angehdrigen mittlerer sozialer
Lagen wurde in den letzten Jahrzehnten oft eine vorausschauende Planung ihres
Lebens zugeschrieben; vgl. BURZAN 2017; HRADIL & SCHMIDT 2007). Dabei
stehen solche Zeitkonstruktionen der Familienmitglieder angesichts
unterschiedlicher Zeithorizonte der Generationen in einem komplexen
Zusammenhang. Auch ein Vergleich zwischen "friher" und "heute" mit Bezug auf
Kontinuitdten wie auch auf (gesellschaftliche) Veranderungen ist fir die Thematik
konstitutiv. Methodisch werden Mitglieder aus drei Generationen einer Familie
(d.h. mindestens drei bis ca. sechs Personen) befragt und gebeten, ihre
Familiengeschichte mit den entsprechenden Bildungs- und Berufswegen zu
erzahlen, wobei meist Vertreter/innen der altesten Generation beginnen. Es findet
kein reines Nacheinander der Darstellungen nach dem Alter der
Familienmitglieder statt, sondern diese variieren je nach der Dynamik des
Gesprachs, und die Teilnehmenden adressieren sich teilweise auch gegenseitig.
Innerhalb dieses erzahlgenierenden Parts und/oder im Anschluss werden zudem
weitere Themen eines Leitfadens (mit den Kernthemen Bildung, Arbeit und
Familie, z.B. Familientraditionen) angesprochen.* Fiir die Auswertung werden
kategorisierende und hermeneutische Verfahren genutzt.® [6]

4 In der Abwagung gegenuber den Vorteilen mehrerer Einzelinterviews (leichtere Terminfindung,
ggf. Offenheit auch im Sinne kritischer AuRerungen gegeniiber anderen Familienmitgliedern)
haben wir uns fur Familieninterviews entschieden, um dadurch die gemeinsame Konstruktion
von "Familie" und Kommunikationsdynamiken zwischen den Anwesenden analysieren zu
koénnen (s.a. Abschnitt 4). Diese Analyse wurde dadurch unterstiitzt, dass die Teilnehmenden
zum Abschluss auflerdem ein Genogramm und einen kurzen Personenfragebogen ausfiillten.
Diese Befragungsdaten wurden weiterhin erganzt durch Feldprotokolle der Interviewenden,
mithin durch Beobachtungsdaten.

5 Wir arbeiten mit Strukturierungen von Themen und Kommunikationsaspekten entlang der
Chronologie des Interviews, Kategorisierungen mithilfe einer Kategorisierungssoftware, dem
Eintrag familiengeschichtlicher Ereignisse auf einem Zeitstrahl, Kurzbeschreibungen der
einzelnen Personen und sequenziellen Feinanalysen ausgewabhlter Interviewstellen, um —
erganzt durch die Genogramme und die Feldprotokolle — eine Fallbeschreibung der Familien zu
entwickeln als Grundlage fur Fallvergleiche im nachsten Schritt. Dabei fragen wir u.a., welche
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2. Fallbeispiel Teil I: Zeitbeziige als Schlussel zur Forschungsfrage

Das Fallbeispiel stammt aus einem der drei Berufsfelder, die im Projekt in den
Blick genommen werden, und zwar Unternehmensfamilien im Handwerk.® Im
etwa dreistindigen Interview sprechen zwei Interviewerinnen mit finf Mitgliedern
einer Familie, die einen eigenen Betrieb in der Kraftfahrzeugbranche besitzt. Der
mittlerweile verstorbene Mann der alteren Generation hat die Firma in den 1960er
Jahren gegrundet, sein Sohn hat sie als Meister zusammen mit seiner Schwester
Ubernommen. Dieser Sohn ist verheiratet (seine Frau ist ebenfalls in der
Administration des Betriebs tatig), das Paar hat zwei Téchter im Alter von 18 und
21 Jahren. Am Interview nehmen die drei Personen der mittleren Generation
(Anfang 50) teil, auRerdem die beinahe 80jahrige Mutter der
Firmeninhaber/innen, die nach wie vor im Biro des Betriebs mithilft, sowie die
altere Tochter aus der jungen Generation. Wer zur Familie gehort, wird nicht
durch das Forschungsteam (z.B. durch Verwandtschaftsgrade) vorgegeben,
sondern im Wesentlichen durch die am Interview Teilnehmenden durch ihre
Anwesenheit oder das Sprechen Uber weitere Angehorige festgelegt (im Sinne
eines "Doing Family"; vgl. JURCZYK, LANGE & THIESSEN 2010). [7]

Zunachst wird am Beispiel des Interviewanfangs gezeigt, wie sich durch die
Berucksichtigung zeitlicher Dimensionen Aufschllisse Uber zentrale Linien der
Forschungsfrage ergeben. Die Interviewerin bittet die Vertreterin der alteren
Generation mit der Familiengeschichte zu beginnen. Diese zeigt zuerst eine
Irritation angesichts der Frage: "Ja, wie fang ich am besten an?" lhr Sohn
erwidert: "Am Anfang." Und dann beginnt sie bei der Vorgeschichte der
Unternehmensgrindung, somit konsequenterweise mit inrem Mann, der als
junger Erwachsener in die Region kam, nach einer Lehre die Meisterpriifung
absolvierte und sich selbststadndig machte. Interessant ist, dass zwar die Mutter
letztlich entscheidet, an welchem Punkt sie die Familien- (und das heil3t hier
zugleich: Unternehmens-) Geschichte beginnen lasst, doch ihr Sohn erganzt
bereits in dieser Anfangspassage bzw. flhrt die Darstellung teilweise fort, mithin
Uber Zeiten, in denen er selbst noch nicht geboren oder ein kleines Kind war. Als
Analysekategorie kann hier "Deutungshoheit (iber die erzéhlte Zeit" identifiziert
werden. Die Kategorie richtet sich auf die Gesprachsstruktur (nicht auf die
zeitliche Struktur der Ereignisse) und gibt Anlass flr eine Hypothese, die sich im
Verlauf der weiteren Analyse bestatigt, namlich dass der Sohn eine ausgepragte
Autoritat in der Familie besitzt und damit (tendenziell) die Rolle seines Vaters
Ubernommen hat; somit verweisen hierarchische Aspekte der Zeitstrukturierung
auf Beziehungsmuster innerhalb der Familie generell. [8]

Rolle der frihere/spatere Generationenubergang und das Berufsfeld fiir welche Formen und
Wahrnehmungen der Statusreproduktion spielen, bleiben aber offen auch fiir andere relevante
Dimensionen der Bedingungskonstellation.

6 Die beiden anderen Felder sind akademische "staatsnahe" (z.B. Lehrer/innen) und technische
Berufe (mindestens mit Fachhochschulabschluss, z.B. Ingenieur/innen). Auf diese Weise sollen
verschiedene Segmente innerhalb der heterogenen Mittelschicht adressiert werden. Innerhalb
der Berufsgruppen erfolgt eine Kombination aus selektivem und theoretischem Sampling (u.a.
spielten die Homogenitat der Familienmitglieder in Bezug auf das Berufsfeld oder die
Kontaktintensitat bislang eine Rolle). Innerhalb der Familien wahlten die Kontaktperson und die
von ihr angesprochenen Angehdrigen aus, wer am Interview teilnahm (vgl. ausfiihrlicher zum
Sampling HENSE & SCHAD 2019).
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Im Gesprach geht es inhaltlich weiter mit der Lebenszeit der
Familienangehdrigen in den 1960er und 1970er Jahren. Der Firmengrunder wird
als erfolgreicher Planer und Entscheider dargestellt. Im Gegensatz dazu berichtet
seine Ehefrau von sich selbst weniger, und auch nichtberufliche
Familienereignisse wie die Geburt der Kinder werden nur nebenbei erwahnt.
Auch hier ist es fur die Analyse hilfreich, die Inhalte mit einer auf Zeit bezogenen
Kategorie zu fassen, und zwar mit der Kategorie "(hergestellte) Kontinuitat" in der
Familien- und das meint hier insbesondere Unternehmensgeschichte. Diese wird
aus heutiger Sicht durchaus nicht allein positiv gewertet. Wahrend die Ehefrau im
Ruckblick bewundernd von ihrem Mann und seinem unternehmerischen Geschick
spricht, flankierend aber auch erwahnt, dass Glick dazu beigetragen habe, den
Betrieb zunehmend zu vergréRern, nennt ihr Sohn als negative Seite seiner
Kindheit, dass sich alles immer nur um Arbeit gedreht habe. Diese Deutungen
stehen eher nebeneinander, da sie in diesem Fall generationentypische
Perspektiven spiegeln. Beide Perspektiven stimmen allerdings darin Uberein,
dass der Firmengriinder das mit dem Betrieb eng verknipfte Familiengeschehen
bestimmte und plante. Es liegt eine (auch von der Schwester bestatigte) familiale
Konsistenz im Hinblick auf diese Kontinuitatskonstruktion vor. [9]

Als dritte Kategorie fur diesen Interviewbeginn schlieRlich kann als Sichtweise der
Kinder auf diese konsequente Planung ihres Vaters "dem Lebensplan eines
anderen folgen" identifiziert werden. Wiederum ist damit ein Aspekt der (hier:
fehlenden) Zeitautonomie angesprochen, diesmal auf die erlebte Lebenszeit
bezogen. Beide Kinder der mittleren Generation haben ihren beruflichen Weg als
"vorbestimmt" erlebt; angesichts der Dominanz des Vaters und der friihen
Sozialisation in den Betrieb, der zudem direkt neben der Wohnung lag, sahen sie
"keine Chance" fur Alternativen. Wahrend der Sohn sich an einer Stelle zu der
AuRerung hinreiRen lasst: "Mann, was haben wir eine Scheikindheit gehabt" —
auch wenn er dies nach allgemeinem Lachen sofort relativiert: "Nein, so schlimm
war es ja nicht" —, folgt dann spater eine gewisse nachtragliche Legitimation:
"Und je alter man ja dann eben wird, ja, sagt man 'Menschenskinder, er [der
Vater] hat natirlich in vielen Sachen einfach Recht gehabt', ne?" Diese Einsicht
bekam er allerdings erst als Erwachsener, d.h. mit zunehmender
Lebenserfahrung und der Erkenntnis, dass die vaterliche Planung positive Effekte
gehabt habe. In der Erzahlung zeichnet der Sohn nun seine sich wandelnden
Sichtweisen als Kind und dann spater als Erwachsener nach. [10]

Zeitbezige finden sich im Interview somit Gber die Darstellung eines Ablaufs von
Lebenszeit, wie er durch die Eingangsfrage der Interviewerin evoziert wird,
hinaus. In den Kategorien der hergestellten Kontinuitat und der Befolgung eines
Lebensplans eines anderen kommt — insbesondere in Bezug zur ersten eingangs
genannten Zeitdimension (Unterscheidung von Vergangenheit-Gegenwart-
Zukunft) — zum Ausdruck, dass eine spezifische — weitgehend lineare — Deutung
der bisherigen Familiengeschichte kollektiv gestitzt wird und dass dafiir auch
individuelle Umdeutungen der Vergangenheit vorgenommen werden, insofern der
Sohn (der mittleren Generation) darstellt, den Sinn der vaterlichen Planung

FQS http://www.qualitative-research.net/



FQS 21(2), Art. 2, Nicole Burzan: Kontinuitaten und Diskontinuitaten.
Methodische Reflexion zeitsoziologischer Analysen in Mehr-Generationen-Familieninterviews

spater erkannt zu haben.” Die Kategorie der Deutungshoheit iber die erzahlte
Zeit weist auf hierarchische Zeitkonstruktionen in ihrer Relation zu spezifischen
Familienbeziehungen hin. [11]

Wie lasst sich mithilfe dieser Zeitbezlige nun die Forschungsfrage weiter
erschlieen, in der es mit Mustern der intergenerationalen Statusreproduktion
ebenfalls um ein zeitliches Phanomen geht? Im Kontext auch weiterer Analysen
kann zum ersten Generationenubergang gesagt werden: Der Vater gilt in der
Familie als Firmengrinder als "Macher" der Statuskontinuitat — intragenerational,
weil er konsequent Plane verfolgte, den Betrieb schrittweise vergrofRerte und auf
wirtschaftlich gute Bedingungen dafur traf (was auf die gesellschaftliche Zeit
verweist), intergenerational, weil er seinen Kindern mit dem Betrieb den Boden
fur ihre Mitarbeit und spater Nachfolge bereitete. Dies war allerdings mit einer
starken Autoritat verbunden, den Kindern keine Wahl zu lassen, sondern sie
schon frih — gestitzt durch die raumliche Nahe von Wohnhaus und Betrieb —
einzubinden und spater die entsprechende Qualifizierung einzufordern. Fur die
Generation seiner Kinder hiel3 das, sich in einen vorbereiteten Lebensweg
einzufiigen, das gemachte Nest nicht nur zu nutzen, sondern in ihrer
Wahrnehmung eher nutzen zu missen. Dabei wurde der Sohn jedoch auch auf
seine Rolle als Meister und spaterer Vorgesetzter vorbereitet, die er zum
Zeitpunkt des Interviews zudem bereits mehrere Jahrzehnte innehatte, sodass
seine gegenwartige Autoritat Gber Entscheidungen zur erzahlten Zeit dazu nicht
im Widerspruch steht. [12]

Bisher wurde der Nutzen zeitlicher Beziige zur Beantwortung der
Forschungsfrage herausgestellt. Uber den konkreten Gegenstand hinaus lasst
sich zudem festhalten, dass einige Charakteristika von Zeitbezigen als
analytische Kategorie dadurch noch einmal an Komplexitat gewinnen, dass sie im
Familieninterview (und nicht im Einzelinterview) vorkommen. Bereits im
biografischen Einzelinterview hat es einen Erkenntniswert, beispielsweise zu
bertcksichtigen, welche Lebensphasen der oder die Befragte mehr oder weniger
ausfuhrlich bzw. gar nicht thematisiert, in welcher Reihenfolge (chronologisch
oder nicht) und an welchem Punkt die Lebensgeschichte ansetzt. Im
Familieninterview kommt hinzu, dass ebenfalls auszuwerten ist, inwieweit
Aspekte der Familiengeschichte (die nicht jeweils alle Mitglieder persénlich erlebt
haben kénnen) ibereinstimmend oder unterschiedlich dargestellt werden. Im
obigen Beispiel berichteten etwa die Frau und die Kinder des Firmengrunders
sich gegenseitig verstarkend, dass dieser einem Plan gefolgt sei. Solche
Darstellungen im Konsens/Dissens mussen sich nicht allein auf die
Vergangenheit beziehen, sondern kénnen sich auch auf andere Zeitdimensionen
richten, etwa die Weite und Ténung der Zukunftsperspektive (z.B. im Hinblick auf
den Familienbetrieb) oder auf Prozesse sozialen Wandels und Zeitnormen, die
Einschatzungen und Einordnungen zugrunde liegen. Wie viel Dissens eine
Familie (bzw. ihre Prasentationsfassade) dabei "aushalt", die sich z.B. nicht als
zerstritten oder fragmentiert inszenieren méchte, ist eine empirisch offene Frage.

7 Die Verknlipfungen der Lebenszeit zur Alltagszeit und institutionellen
Zeitregimen/gesellschaftlichen Entwicklungen (s. die zweite Dimension in Absatz 3) werden im
zweiten Teil des Fallbeispiels aufgegriffen.
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Ein anderer Effekt bei der Analyse von Familieninterviews besteht darin, wer
entscheidet, Uber welche Zeit wie erzahlt wird, welche Prozessdarstellungen
abgebrochen werden etc. (s. die Analysekategorie: Deutungshoheit tber die
erzahlte Zeit). Auch dies ist ein Aspekt, der im Einzelinterview allein zwischen
Befragten und Interviewer/in ausgehandelt wird. Inwiefern ein Verstandnis des
Interviews als soziale Interaktionssituation die Analyse vertiefen kann, zeigt im
folgenden Abschnitt ein weiterer Aspekt des Fallbeispiels. [13]

Zusammenfassend lassen sich die exemplarisch herausgearbeiteten Bezlige
zwischen Zeit- und Statusreproduktionsaspekten wie folgt darstellen:

Kategorie Zeitbezug Bezug zur
Statusreproduktion

Deutungshoheit Uber die | Zeitlichkeit der Erfolgte Statuslibernahme als
erzahlte Zeit Gesprachsstruktur (Bezug: Familienoberhaupt
Lebenszeit) als Ausdruck
von Familienhierarchien

Kontinuitatskonstruktion | Kollektive Stlitzung der Durch den Vater geplante (und

insbesondere der Einteilung insbesondere der | erfolgte) Statuskontinuitat

Unternehmens- Vergangenheit (altere -> mittlere Generation)

geschichte

Dem Lebensplan eines Berichteter Grad der Durch den Vater geplante (und

anderen folgen Autonomie Uber die erfolgte) Statuskontinuitat
Lebenszeit (&ltere -> mittlere Generation)

Tabelle 1: Beziige zwischen Zeit- und Statusreproduktionsaspekten im Interview [14]

3. Fallbeispiel Teil lI: Die Herstellung von Zeitbeziigen in der sozialen
Interaktion des Interviews

In diesem Abschnitt werden neun Ausschnitte aus dem gleichen
Familieninterview herangezogen, die sich auf die Frage nach der bislang
ungeklarten nachsten Betriebsnachfolge nun ggf. an die jingere Generation und
damit auf die Zukunftsperspektiven der Familienmitglieder richten. Sowohl
Kontinuitat im Sinne einer Nachfolgeregelung in der Familie als auch
Diskontinuitat — angesichts dessen, dass keine der beiden Téchter der jungen
Generation eine Qualifizierung im Kraftfahrzeugbereich anstrebt — sind bislang
denkbar. Zudem verwebt sich hier die lebenszeitliche Zukunftsperspektive mit als
relevant dargestellten Erfahrungen aus der Vergangenheit mit Implikationen, die
die (Nicht-)Regelung bereits heute fir die Alltagszeit hat, sowie mit (antizipierten)
gesellschaftlichen Entwicklungen, in deren Kontext eine Entscheidung Uber die
betriebliche Zukunft zu treffen ist. [15]

Die 21-jahrige Frau der jingeren Generation (im Weiteren: Tochter) hat nach
dem Realschulabschluss eine Lehre als Fachangestellte im administrativen
Bereich absolviert und ist nach wie vor in ihrem Ausbildungsbetrieb tatig. Sie
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mdchte den Arbeitsplatz eventuell wechseln; eine Tatigkeit im Familienbetrieb
kann sie sich allerdings "noch" nicht vorstellen, d.h., eine endgiiltige
Entscheidung dartber halt sie sich offen. Die Befragte argumentiert dabei an
mehreren Stellen defensiv und zeitlich vage: Bereits in Bezug auf die
Vergangenheit, die Berufsfindung nach dem Schulabschluss, erwahnt sie in
negativer Abgrenzung, dass es fur sie nicht infrage kam, im Familienbetrieb
anzufangen. Nachdem sie zunachst nicht wusste, was sie machen sollte, grenzte
sie dann den Bereich "Buro" ein. Die Gegenwart beginnt quasi mit der
Ubernahme nach der Ausbildung; sie ist "jetzt" noch dort beschaftigt und
uberlegt, den Arbeitsplatz zu wechseln, um sich finanziell zu verbessern. Eine
kurzfristige Entscheidung fur den Familienbetrieb fande sie jedoch nach wie vor
"komisch". Die weitere Zukunft wird damit thematisiert, dass sie sich, abgesehen
von Aushilfen am Samstag, eine Beteiligung im Betrieb "fur immer" "noch nicht"
vorstellen kann. Einen Zeitpunkt oder eine Bedingung flr eine mégliche
Entscheidung spricht sie jedoch nicht an, sondern die Zukunft bleibt offen, sowohl
im Sinne von gestaltbarer als auch von unwagbarer Zeit. Einen defensiven
Beiklang erhalten die Ausfiihrungen dadurch, dass die Befragte sich selbst
mehrfach von Optionen abgrenzt, die sie "irgendwie" nicht oder noch nicht
mochte (die Frage der Interviewerin lautete an der ersten Stelle allgemein "Wie
ist es bei Ihnen beruflich?") und weil die Frage der Betriebsnachfolge als
familialer Rahmen offensichtlich wie ein "Elefant" im Raum steht. Bei einer 21-
Jahrigen kurz nach ihrer Ausbildung, die nicht aus einer Unternehmensfamilie
stammt, ware es wahrscheinlich weniger legitimationsbedurftig, keine konkreten
langfristigen Berufsplane zu formulieren. [16]

Ihr Vater seinerseits aktualisiert den Zeitdruck einer Entscheidung auch im
Interview. Zum einen kommuniziert er dabei "iber Bande", d.h. Uber den Umweg
der Darstellung gegeniber den Interviewerinnen (vgl. HIRSCHAUER,
HOFFMANN & STANGE 2015 im Kontext von Paarinterviews) und unter Nutzung
unpersodnlicher Ausdriicke wie "man" oder "jemand" (z.B.: "Natirlich war' das
schon, wenn hier jemand mit einsteigt, denn wir werden ja auch nicht jinger"). An
einer Stelle spricht er seine Tochter zum anderen auch direkt auf eine
Entscheidung an: "Denk dran, zu lange darfst Du da auch nicht warten." Der
Vater nennt dabei verschiedene Zeithorizonte fiir eine Zasur, vom allgemeinen es
ginge "nicht ewig" so weiter bis hin zu 15 oder auch zehn Jahren (dann waren er
und seine Frau/Schwester Anfang 60 und damit in der Nahe des regularen
Renteneintrittsalters). Der wiederholte Hinweis auf das Alterwerden der mittleren
Generation (und zusatzlich der Gromutter, deren Leistungsfahigkeit im Bilro
allmahlich abnimmt) verknlpft hier die kiinftigen Lebenszeiten der Generationen
in dem Sinne, dass die Lebensphasen der alteren Generationen biografische
Entscheidungen der jiingeren Generation zeitlich und moéglicherweise inhaltlich
beeinflussen, der Umgang mit der bei den Alteren knapperen Lebenszeit den
Jiingeren damit in gewisser Weise auferlegt wird. [17]

Im Interview werden nun immer wieder bestimmte Optionen als suboptimal
angesprochen, unter anderem ein (Teil-)Verkauf oder eine Leitung des
Unternehmens in der Familie ohne eigene fachliche Kompetenz im KFZ-Bereich,
wodurch man sich von Angestellten abhangig machen wirde. Auch diese
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Alternativen sind Ubrigens nicht zeitlich beliebig wahlbar, so bedarf es angesichts
des technologischen Wandels absehbarer Innovationen, und eine Firma mit
"Investitionsstau" verkauft sich nicht gut (dieser Aspekt stellt ein Beispiel fur eine
im Interview hergestellte Verknupfung des familialen Zeithorizonts mit dem
Tempo gesellschaftlicher Veranderungen dar). Zudem gilt es darauf zu achten,
dass die qualifizierten Angestellten sich nicht anderweitig bewerben, wenn sie die
betriebliche Zukunft fir unwagbar halten. SchlieRlich hangt die Kontinuitat des
Betriebs von der Gesundheit der Fihrungskrafte in der mittleren Generation ab. [18]

Die Familie befindet sich mit dem Nachfolgeproblem, das sie der Darstellung
nach mit vielen Selbststandigen im Bekanntenkreis teilt, in einem Dilemma: Eine
Familiennachfolge ware wiinschenswert — nicht zuletzt flir die Statussicherung
sowohl der mittleren als auch der jingeren Generation. Doch gibt es einen
zentralen Unterschied zum vorigen Generationenibergang: Es gilt nach
allgemein geltenden Wertvorstellungen (und zusatzlich vor dem Hintergrund der
eigenen biografischen Erfahrungen) nicht mehr als adaquat, der jungen
Generation eine berufliche Laufbahn vorzuschreiben, sondern diese soll und darf
— hier sind die Optionen und Zumutungen von Individualisierungsprozessen
erkennbar — ihren eigenen Weg finden (s. auch STAMM 2013). Der Vater
unterstreicht nachdrucklich, dass die Kinder ihre eigenen Entscheidungen treffen
sollen (und an einer Stelle, die die Ambivalenz verdeutlicht, konzediert er auch,
welche Last und Verantwortung mit einer Ubernahme einhergingen). [19]

Dennoch schalt sich, und zwar kommunikativ im Interview — vielleicht hier
erstmals explizit, wenn auch scherzhaft geduliert — eine nahezu ideale Alternative
heraus. Die Tochter wiederholt, dass sie sich einen Einstieg in den
Familienbetrieb noch nicht vorstellen kdnne, jedenfalls nicht alleine. Eine
innerfamiliale Option kdnnte eine Kooperation mit der jingeren Schwester sein,
die als "handwerklicher" gilt, derzeit am Ende ihrer Schulzeit dieser Idee jedoch
("noch") ablehnend gegenibersteht. Es ergibt sich nun folgender
Gesprachsverlauf:

"Vater: Musste dann schon irgendwie einen Partner mitbringen.
Tochter: Genau, genau.

Mutter: Musst Du einen kennenlernen.

Tochter: Misste ich jemanden kennenlernen, der halt dann so-

Mutter: Stellenausschreibung, hatte ich fast gesagt." [20]

In dieser angedeuteten Vision eines (entsprechend qualifizierten)
Beziehungspartners, der mit der Tochter zusammen die Firma fortflhrt, bliebe
der Betrieb in der Familie. Sowohl die mittlere als auch die junge Generation
sicherte sich dadurch Chancen auf den Statuserhalt, die Familie ware nicht von
Externen abhangig und dennoch kennte sich jemand im KFZ-Bereich aus.
Weiterhin kdnnte die Tochter ihrer beruflichen Neigung zur Buroarbeit
nachgehen, ohne allein Fihrungsqualitdten beweisen zu missen (sie wirde
damit die traditionelle Arbeitsteilung ihrer Eltern fortsetzen), und die Schwester
ware von der Frage nach dem Einstieg in den Betrieb entlastet — eine in diesem
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Sinne ideale Lésung mit dem einzigen Nachteil, dass sie nicht steuerbar und
normativ problematisch ist. Im Interview wird nichtsdestoweniger die Gelegenheit
ergriffen, die Tochter scherzhaft darauf hinzuweisen. Auffallig ist, dass diese
selbst dem Gedanken an einen "passenden” Partner bzw. Schwiegersohn
zweimal zustimmt. Im allseitigen Aufschub einer Entscheidung Uber die
Zukunftsplanung drickt sich moglicherweise doch der geteilte Wunsch aus, diese
Zukunftsvision konnte verwirklicht werden. Fur die Zukunftsperspektive der
Familie als Kollektiv bedeutet dies, die vorher thematisierte Zukunftsunsicherheit
und geringe Planbarkeit in der gegenwartigen Alltagszeit aushalten zu kdnnen,
solange die Vision einer Familiennachfolge (durch die Schwestern oder einer
Tochter mit Partner) noch méglich erscheint. Dennoch lauft die Zeit zur
Realisierung dieser Alternative unweigerlich ab. In keiner Weise wird im
Gesprach Ubrigens thematisiert, dass eine Entscheidung der Tochter gegen
einen Einstieg in den Familienbetrieb durchaus einen sozialen Abstieg fir sie
bedeuten konnte. Bessert auf langere Sicht gesehen nicht ein Partner das
Haushaltseinkommen auf, garantiert die Tatigkeit als administrative
Fachangestellte mdglicherweise nicht das Einkommen und jedenfalls nicht das
Berufsprestige einer mittelstandischen Unternehmerin. [21]

Durch das Fallbeispiel kann gezeigt werden, wie Planungen fur kiinftige
Kontinuitaten oder Diskontinuitaten durch die Zasur der Betriebsnachfolge
innerhalb oder aulderhalb der Familie nicht nur dargestellt, sondern im Interview
als Interaktionssituation selbst verhandelt werden: Zum einen wird ein
wahrgenommener Zeitdruck — direkt und indirekt — kommuniziert, zum anderen
kommt die Aushandlung eines (vorlaufigen und tendenziell defensiven)
Aushaltens einer offenen Entscheidungssituation zur Zukunft des Unternehmens
zum Ausdruck. Wenngleich das Interview hier méglicherweise als eine Art
Katalysator wirkt, um bestimmte Argumente zu explizieren, wird doch deutlich,
dass dieses Thema auch aul3erhalb der Interviewsituation fur die Familie eine
hohe Relevanz hat, bereits zuvor diskutiert wurde und als mit einem gewissen
Zeitdruck versehen wahrgenommen wird. Getroffene und auch nicht getroffene
Entscheidungen haben durch das Familienunternehmen dabei nicht nur
statusrelevante Konsequenzen fur einzelne, sondern fur alle Familienmitglieder in
den verschiedenen Generationen. [22]

4. Familieninterviews als Datenbasis fiir zeitsoziologische Analysen

Fir die Biografieforschung sind Interviews (sofern keine schriftlichen
autobiografischen Dokumente vorliegen) zumeist die Methode der Wabhl, weil sich
dadurch u.a. Zeitstrukturierungen und zeitliches Erleben ausdrtcklich aus der
Sicht der interviewten Personen ermitteln lassen. Welche Vor- und Nachteile
weisen Interviews mit mehreren Familienangehdrigen zum einen gegentliber
Einzelinterviews und zum anderen gegenuber Datenerhebungen auf, die nicht in
erster Linie auf verbale Daten abzielen — speziell, wenn sich das analytische
Interesse auf zeitsoziologische Fragen richtet? Im Fallbeispiel wurden
zeitsoziologische Aspekte zunachst insbesondere im Kontext biografischer
Fragen eben der Familiengeschichte (vor dem Hintergrund im Interview relevant
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gemachter Beziige zur historischen Zeit und zu Zeitnormen im Wandel?)
gesehen. [23]

Familieninterviews sind in der Sozialforschung ein eher selten verwendetes
Instrument (PRZYBORSKI & WOHLRAB-SAHR 2009, S.122;
Forschungsbeispiele finden sich bei WOHLRAB-SAHR, KARSTEIN & SCHMIDT-
LUX 2009 oder — als Familiengesprache mit Orientierung an der
Gruppendiskussion — bei HAAG 2018).° Sie enthalten zum einen Elemente
biografischer (Einzel-)Interviews (FUCHS-HEINRITZ 2009; KRUSE 2014), zum
anderen solche von Gruppendiskussionen (z.B. BOHNSACK, PRZYBORSKI &
SCHAFFER 2010). Im Vergleich zur Gruppendiskussion steht die Erzahlung der
Familiengeschichte jedoch deutlich im Vordergrund, zudem haben die
Interviewenden keine vorrangig moderierende Funktion (oder allenfalls in
spezifischen Phasen des Gesprachs). Im Vergleich zum Einzelinterview
kommunizieren und inszenieren sich die Teilnehmenden dabei auch in ihrer
jeweiligen Familienrolle und als Familie gegenliber den Interviewenden. So
werden in diesem performativen Akt Selbstthematisierung und zugleich kollektive
Gemeinschaftsherstellung moglich (AUDEHM & ZIRFAS 2001, HILDENBRAND
2005; HILDENBRAND & JAHN 1988). [24]

Mit Blick auf zeitsoziologische Dimensionen lassen sich insbesondere zwei
Vorteile des Familiengesprachs im Vergleich zum Einzelinterview hervorheben:
Es findet ein gegenseitiger Bezug der anwesenden Familienmitglieder
aufeinander statt, der durch Einzelinterviews so nicht zu erzielen ist:
Erganzungen, Entgegnungen oder unterschiedliche Sichtweisen beziehen sich
nicht nur auf die Sach-, sondern auch auf die Zeitebene. Im Fallbeispiel wurde
beispielsweise sichtbar, wie "frih" (gemessen an der Lebensphase, um die es
inhaltlich ging, aber auch in der Interviewzeit) der Sohn sich in die Erzahlung der
Lebensgeschichte seiner Eltern einbringt. Er beansprucht mit seiner von der der
Mutter unterscheidbaren Perspektive auf diese Phase der Familiengeschichte
also eine Deutungshoheit Uber die zeitliche Strukturierung. [25]

Uber einzelne Bezugnahmen hinaus findet eine Konstruktion familialer Zeit in situ
statt. Deutet man das Interview, wie beschrieben, als Interaktionssituation,
gewinnt man im Familiengesprach zugleich Beobachtungsdaten. Dies beginnt
bereits damit, wie ausflihrlich jemand (lber sich) spricht, wenn die anderen auch
noch "drankommen" sollen oder schon Mal3stabe gesetzt haben. Die weiter oben
ausgefiihrte Konstruktion einer gemeinsamen Zukunftsperspektive inklusive ihres
Grades an Vagheit resp. Konkretheit ist ein weiteres Beispiel dafiir. Insofern geht
es auch um die Frage, ob Zeithorizonte einzelner Familienangehdriger in eine
kollektive Darstellung (z.B. von Kontinuitaten) integriert werden oder ob sie als

8 Mit diesem Verstandnis von Biografien als Schnittstelle zwischen gesellschaftlichen
Entwicklungen und lebensgeschichtlichen Prozessen wird der Annahme von BERTAUX (2018
[2016], S.5) widersprochen, gerade (auch) deutsche Sozialwissenschaftler/innen wiirden sich
auf subjektive Deutungen und nicht auf die soziale Welt "da drauflen" fokussieren.

9 Etwas haufiger sind Paarinterviews zu finden (z.B. BEHNKE & MEUSER 2013; WIMBAUER &
MOTAKEF 2017), mit denen oftmals Genderdimensionen fokussiert werden, wahrend
Familieninterviews dariiber hinaus Generationenaspekte offenlegen.
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Einzelperspektiven (mit z.B. unterschiedlichen Zasuren oder Reichweiten) im
Vordergrund stehen. [26]

Wie jedes Instrument weist das Familieninterview gegenuber dem Einzelinterview
jedoch auch Grenzen auf. Wiederum mit Bezug insbesondere auf
Zeitdimensionen heil3t dies: Im Einzelinterview sprechen Befragte mdglicherweise
ausfuhrlicher Gber sich, auldern ggf. auch freier Kritik und abweichende
Meinungen im Vergleich zu den anderen Familienmitgliedern, wahrend Konflikte
im Familiengesprach moglicherweise eher unerwahnt bleiben. Dazu gehért auch
eine eigene Konstruktion von Zeit in Erzahlungen (z.B. die Wahl von
Reihenfolgen). Im Fallbeispiel kdnnte ein Einzelinterview mit der jingsten
Teilnehmerin weiteren Aufschluss Uber ihre Zukunftsperspektiven geben, die
maoglicherweise (trotz ihrer Reaktion auf den Vorschlag eines passenden
Schwiegersohns) weniger zu den Familienplanen passen, als sie es im
Familieninterview durch Unschliissigkeit angedeutet hat.’® Wird also im
Familiengesprach zumeist eine (mehr oder weniger geschlossene) kollektive
Familiengeschichte dargestellt, ermodglichen mehrere Einzelinterviews mit
Familienmitgliedern, individuelle Konstruktionen von Ablaufen in ihren jeweiligen
Zeithorizonten zu vergleichen. [27]

Es ist umstritten, ob Zugzwange des Erzahlens (vgl. KALLMEYER & SCHUTZE
1977, S.162; der Detaillierungs-, GestaltschlieBungs- und Kondensierungszwang)
in gleichem Male wie im Einzelinterview zum Tragen kommen (PRZYBORSKI &
WOHLRAB-SAHR 2009, S.130; WIMBAUER & MOTAKEF 2017, S.106). In
einem Gesprach mit mehreren beteiligten Familienmitgliedern kann man diesen
Zugzwangen moglicherweise eher dadurch entgehen, indem man an andere
Teilnehmende verweist, ggf. auch durch diese unterbrochen wird, begonnene
Linien nicht weiterfuhrt etc. Beispiele dafur gibt es auch in der Interaktion einer
Einzelperson mit dem Interviewer/der Interviewerin, doch potenzieren sich solche
Méoglichkeiten im Gesprach mit vier oder mehr Personen. Dies hat u.a.
Auswirkungen auf die Zeitlichkeit der Erzahlung (z.B. auf die Skizzierung
chronologischer Linien), aber auch darauf, iber welche Zeiten berichtet oder
erzahlt wird. Im Fallbeispiel erzahlt die alteste Beteiligte etwa nur wenig Uber ihre
personliche Biografie (was in der Fokussierung auf das Unternehmen Plausibilitat
erhalt). [28]

Diese verbalen Daten, die im biografischen Kontext die subjektiven Deutungen
des Erlebten und seines Kontexts zum Ausdruck bringen, sind somit bereits in
sich differenziert, z.B. durch Einzelinterviews, Familiengesprache oder die damit
verknlpfte kommentierte Erstellung von Genogrammen.' Gleichwohl ist ihre
Aussagekraft fir Teile zeitsoziologischer Fragestellungen — speziell fir die
Untersuchung von Familienbiografien im Hinblick auf Statusreproduktionen —

10 Interessant ware hier zusatzlich eine Langsschnittperspektive, indem man dieses Interview z.B.
erst zwei Jahre nach dem Familieninterview fiihrt, was jedoch zugleich eine Vermengung der
Vergleichslinien verschiedener Perspektiven und verschiedener Zeitpunkte bedeutete.

11 Uber den hier vorgestellten Forschungskontext hinaus ist an weitere verbale und auch
schriftliche Angaben zu denken, z.B. das Ausfiillen von Netzwerkkarten oder — insbesondere
auf die Dimension der Alltagszeit bezogen — die Erstellung von Tagebichern (dazu KUNZ 2018).
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begrenzt, etwa dann, wenn es um ein (nicht stets reflektiertes) Zeithandeln in
komplexen Situationen geht. Daher sind verbale Daten sinnvoll durch andere
Daten zu erganzen (vgl. z.B. zur Verbindung mit Interaktionsdaten auRerhalb des
Interviews KOTTIG 2018, als Beispiel WITTE & ROSENTHAL 2007; zur
Verknipfung mit ethnografischen Beobachtungen PAPE 2018). Zudem sind
methodenplurale Zugange (BURZAN 2016; ALBER, GRIESE & SCHIEBEL 2018)
hier oftmals nutzbringend einsetzbar, wenngleich eine Vielzahl an
Datenerhebungen pro Person(engruppe) eine hohe Kooperationsbereitschaft der
Teilnehmenden voraussetzt. Mit Rlckgriff auf ELIAS' (1988 [1984]) Pladoyer zur
Beachtung des Zeithandelns ist damit das "Zeiten" in
Handlungszusammenhangen Uber Interviews hinaus empirisch erfassbar, z.B.
wie Zeiten in mehr oder weniger hierarchischen Situationen kurz- oder langfristig
koordiniert werden oder wie ein Zeitmanagement (z.B. die Planung einer
Familienfeier) stattfindet. Daten zur Analyse solcher Phanomene kdénnen dann
etwa Beobachtungsdaten (Feldprotokolle, Videoaufzeichnungen) oder
Dokumente (z.B. Familienkalender und einander geschickte Nachrichten im
Privatleben oder Arbeitszeitplane und Strategiepapiere in Familienbetrieben)
sein. [29]

Nonverbale Daten zu Zeitphanomenen haben gegeniber aus Interviews
gewonnenen Daten somit zwei Vorzuge: Zum einen ist Zeit in komplexeren
Situationen (z.B. der Lebensfiihrung) bzw. konkreten Ablaufen erfassbar, Gber
die in Interviews ggf. allenfalls selektiv oder abstrahierend berichtet wird. Zum
anderen ist fur die Verbalisierung gerade der Alltagszeit in der Regel eher
implizites Wissen aufzurufen (vgl. zu Zeitkulturen etwa LEVINE 1999 [1997]), was
entsprechende Schwierigkeiten mit sich bringt und ggf. zu methodischen
Problemen wie sozial erwiinschten Ausflihrungen oder Ex-post-
Rationalisierungen fuhrt. So lief3e sich beispielsweise auch im
Familienunternehmen aus dem Fallbeispiel beobachten, wie zeitliche
Koordination stattfindet oder wie selbstbestimmt und flexibel die GroRmutter darin
ist, entweder im Betrieb mitzuarbeiten oder — mehr oder weniger spontan — eine
Pause zu machen. Generelle Nachteile der Beobachtung sind dabei jedoch auch
hier zu berucksichtigen: So muss der Forscher oder die Forscherin (in Absprache
mit den Beobachteten) im Vorhinein Beobachtungssituationen auswahlen, sofern
eine Ethnografie Uber einen langeren Zeitraum nicht infrage kommt. Auch bei
Videoaufnahmen gibt es eine raumliche und auch zeitliche Selektivitat (wenn man
davon ausgeht, dass die Forschungsteilnehmenden entscheiden kénnen, wann
sie die Kamera ausstellen oder auRerhalb des Blickwinkels der Kamera agieren).
Fir Forschungen zu Familien kommt fur jede Datenerhebung hinzu, dass die
Familienmitglieder entscheiden, wen sie als zur Familie zugehdrig ansehen und
wen sie entsprechend z.B. Uiber einen Interviewtermin informieren oder zu
Familientreffen einladen — was etwa bei groferen Streitigkeiten oder nach
Trennungen einen selektiven Charakter haben kann (vgl. HENSE & SCHAD
2019). Einen besonderen Einfluss in Interviews Ubt hier meist die Kontaktperson
aus, uber die das Gesprach angebahnt wurde. Zwar hat auch diese Selektion im
Sinne eines "Doing Family" (JURCZYK et al. 2010) Aussagekraft, doch ist es fur
die Forschenden gelegentlich schwierig, etwas Uber die nicht anwesenden Vater,
Tochter etc. zu erfahren oder auch nur, welche Prozesse zu ihrer
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Dethematisierung / ihrem Ausschluss gefiihrt haben. Zu fragen ist, nun wiederum
fur Beobachtungsdaten, inwiefern man damit Fragestellungen wie die nach der
Statusreproduktion erhellen kann, also solche, die einen langeren Prozess
beschreiben. Ohne Langzeitbeobachtungen sind hier Annadherungen tber
Umwege notwendig bzw. Daten, die insbesondere in der methodenpluralen
VerknlUpfung ihre Aussagekraft entfalten. So kdnnte man beispielsweise
untersuchen, in welcher Weise eine (berichtete) vorausschauende Planung (als
zeitbezogenes Element einer Mentalitat, die ggf. an die nachste Generation
weitergegeben wird) in spezifischen Situationen gelebt wird, wenn etwa bei einer
Familienzusammenkunft kiinftige Investitionen flr den Familienbetrieb
besprochen werden. Dabei geht es weniger darum, eine Datensorte als valider
gegenulber einer anderen einzuschatzen, sondern zu vergleichen, in welchen
Situationen welche Inszenierung (im Sinne von GOFFMAN 1969 [1959]) im
Vordergrund steht. [30]

5. Schluss

In der Zeitsoziologie hat man es mit "herausfordernden Zeiten" auch im Sinne der
empirischen Fassbarkeit von Zeit zu tun. Wie mit dem Fallbeispiel und durch die
methodischen Uberlegungen gezeigt wurde, stellt Zeit als Querschnittsthema™
eine komplexe Schnittstelle vielfaltiger sowie vielfaltig verknipfter Phanomene
dar. Beispielsweise werden dabei Makro-Mikro-Verbindungen ebenso adressiert
wie sich wandelnde Perspektiven unterschiedlicher Reichweite auf die
Vergangenheit und Zukunft und Veranderungsprozesse generell sowie
aufeinandertreffende Zeitperspektiven unterschiedlicher Akteur/innen. Damit
gehen methodische Chancen und Herausforderungen im weiteren Sinne einher,
die unter anderem 1. die Wahl methodischer Verfahren und ggf. ihre
Verknipfung sowie 2. die konzeptionelle Verbindung von Zeit- und (im hier
dargestellten Beispiel) etwa Biografieforschung betreffen:

1. Mit Blick auf das Forschungsinteresse der Statusreproduktion in Familien
zeigte sich, dass mehrere Erhebungsmethoden (verbal und nonverbal; auf
Einzelne, Interaktionen und institutionelle Zeitordnungen gerichtet) sowie
mehrere Erhebungszeitpunkte (oder ein langerfristiger ethnografischer
Zugang) wiinschenswert wéaren, um diese Komplexitat zu erfassen. Uber die
Frage hinaus, ob diese Methoden- und Datenvielfalt sowohl fiir die
Forschungsteilnehmenden als auch fur die immer starker auf prazise
getaktete Forschungsprojekte ausgerichteten Forscherinnen und Forscher —
hier wird also erneut eine Zeitkategorie relevant — praktikabel erscheint,
folgen daraus auch Herausforderungen fir die Interpretation. Suboptimal
ware eine nur wenige Bezlge herstellende komplementare Reihung separater
Auswertungen. Wenig weiterfiihrend ware ebenso die Vorstellung, die Daten
kdnnten umstandslos zur gegenseitigen Validierung dienen. Und zwar ideal,
aber mdglicherweise ein wenig naiv ware die Idee, dass sich alle Daten in
eine in sich stimmige Gesamtinterpretation einfligen kénnten. Eine
realistischere In-Bezug-Setzung besteht hingegen darin, zunachst die

12 Ahnlich verhélt es sich mit dem Raum, vgl. zum biografischen Zusammenhang beider z.B.
WEIDENHAUS (2017).
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Vergleichbarkeit der verschiedenen Zugange zu reflektieren™, um daraus
Schlussfolgerungen zu ziehen, inwieweit man den jeweiligen
Forschungsgegenstand mit unterschiedlichen Methoden eher in die Breite
oder in die Tiefe komplexer untersuchen kann. Inwiefern und in welchen
Bedingungskonstellationen bei Familien bzw. den verschiedenen
Familienmitgliedern eine intergenerationale Statuskontinuitat sowie deren
Herstellungsmodus konstatiert werden kann, kann dann reflektiert aus
verschiedenen Perspektiven und fur unterschiedliche Situationstypen bzw.
Dimensionen zu einem komplexen Bild zusammengefiigt werden. Die
Herausforderungen dieser methodenpluralen Reflexion von Vergleichbarkeit
im Zusammenhang mit differenzierten Zeitdimensionen sind dabei jedoch
nicht zu unterschatzen.

2. Eine Chance ergibt sich daraus allerdings dahingehend, Zeitlichkeit
adressierende Begriffe an der Schnittstelle von Zeitsoziologie und
Biografieforschung — etwa im Hinblick auf den Zusammenhang zwischen der
Tatigkeit der Zeitkonstruktion in einer spezifischen Situation (hier: in
Familieninterviews) und dem Ergebnis einer (z.B. als dis/kontinuierlich,
autonom/heteronom, gestaltend/abwartend) konstruierten Zeit — weiter zu
scharfen. Das Fallbeispiel hat angedeutet, dass sich daraus Erkenntnisse flr
spezifische Fragestellungen — hier die nach der intergenerationalen
Statusreproduktion — gewinnen lassen. Ahnliche systematische Verbindungen
Zeitlichkeit adressierender Begriffe sind auch fiir die Verknlipfung
zeitsoziologischer Kategorien mit anderen Ansatzen denkbar, etwa fur die Zeit
in Organisationen oder in Netzwerken. [31]

Danksagung

Ich danke den Herausgeberinnen und Gutachtenden sowie Jennifer
EICKELMANN und Miriam SCHAD (beide TU Dortmund) fur Ihre Hinweise zum
Beitrag. Dem Projektteam (neben Miriam SCHAD Andrea HENSE und Berthold
VOGEL, SOFI Géttingen) danke ich fur die gemeinsame Erarbeitung der
empirischen Grundlagen und Diskussionen. Jurgen P. RINDERSPACHER danke
ich fur die grundlegenden Gesprache zum Thema Zeit.

Literatur

Alber, Ina; Griese, Birgit & Schiebel, Martina (Hrsg.) (2018). Biografieforschung als Praxis der
Triangulation. Wiesbaden: Springer VS.

Audehm, Kathrin & Zirfas, Jorg (2001). Familie als ritueller Lebensraum. In Christoph Wulf, Birgit
Althans & Kathrin Audehm (Hrsg.), Das Soziale als Ritual (S.37-118). Opladen: Leske + Budrich.

Behnke, Cornelia & Meuser, Michael (2013). "Aktive Vaterschaft". Geschlechterkonflikte und
Mannlichkeitsbilder in biographischen Paarinterviews. In Peter Loos, Arnd-Michael Nohl, Aglaja
Przyborsky & Burkhard Schaffer (Hrsg.), Dokumentarische Methode. Grundlagen — Entwicklungen
— Anwendungen (S.75-91). Opladen: Barbara Budrich.

Bertaux, Daniel (2018 [2016]). Die Lebenserzdhlung. Ein ethnosoziologischer Ansatz zur Analyse
sozialer Welten, sozialer Situationen und sozialer Abldufe. Opladen: Barbara Budrich.

13 Dies gilt umso mehr, wenn methodologische "Grenzen", z.B. zwischen qualitativen und
quantitativen Forschungsprinzipien, Uberschritten werden.

FQS http://www.qualitative-research.net/



FQS 21(2), Art. 2, Nicole Burzan: Kontinuitaten und Diskontinuitaten.
Methodische Reflexion zeitsoziologischer Analysen in Mehr-Generationen-Familieninterviews

Bohnsack, Ralf; Przyborski, Aglaja & Schaffer, Burkhard (Hrsg.) (2010). Das
Gruppendiskussionsverfahren in der Forschungspraxis (2. Aufl.). Opladen: Barbara Budrich.

Bourdieu, Pierre (1987 [1979]). Die feinen Unterschiede. Kritik der gesellschaftlichen Urteilskraft.
Frankfurt/M.: Suhrkamp.

Brose, Hanns-Georg & Kirschsieper, Dennis (2019/in Druck). Beschleunigung ohne Ende? Uber
Zeit und Zeitlichkeit in Organisationen. In Maja Apelt, Ingo Bode, Raimund Hasse, Uli Meyer,
Victoria V. Groddeck, Maximiliane Wilkesmann & Arnold Windeler (Hrsg.), Handbuch
Organisationssoziologie, Teil Ill: Aktuelle Themen und Mastertrends. Wiesbaden: Springer VS.

Burkhardt, Christoph; Grabka, Markus M.; Groh-Samberg, Olaf; Lott, Yvonne & Mau, Steffen
(2013). Mittelschicht unter Druck?. Gutersloh: Bertelsmann.

Burzan, Nicole (2016). Methodenplurale Forschung. Chancen und Probleme von Mixed Methods.
Weinheim: Beltz Juventa.

Burzan, Nicole (2017). Zeitperspektiven der Mittelschicht in der Krise? Empirische Befunde und
Folgerungen fur das Konzept sozialer Schichtung. In Nicole Burzan & Ronald Hitzler, (Hrsg.),
Theoretische Einsichten — im Kontext empirischer Arbeit (S.167-184). Wiesbaden: Springer VS.

Burzan, Nicole; Kohrs, Silke & Kusters, Ivonne (2014). Die Mitte der Gesellschaft: sicherer als
erwartet? Weinheim: Beltz Juventa.

Deppermann, Arnulf (2013). Interview als Text vs. Interview als Interaktion. Forum Qualitative
Sozialforschung / Forum: Qualitative Social Research, 14(3), Art. 13, http://dx.doi.org/10.17169/fgs-
14.3.2064 [Zugriff: 22. November 2019].

Elias, Norbert (1988 [1984]). Uber die Zeit. Frankfurt/M.: Suhrkamp.

Fuchs-Heinritz, Werner (2009). Biographische Forschung (4. Aufl.). Wiesbaden: VS Verlag fir
Sozialwissenschaften.

Goffman, Erving (1969 [1959]). Wir alle spielen Theater. Die Selbstdarstellung im Alltag. Miinchen:
Piper.

Haag, Hanna (2018). Im Dialog (iber die Vergangenheit. Tradierung DDR-spezifischer
Orientierungen in ostdeutschen Familien. Wiesbaden: Springer VS.

Henkel, Anna; Laux, Henning & Anicker, Fabian (Hrsg.) (2017). Raum und Zeit. Soziologische
Betrachtungen zur gesellschaftlichen Raumzeit. Zeitschrift fiir Theoretische Soziologie,
Sonderband 4.

Hense, Andrea & Schad, Miriam (2019). Sampling von Familien der Mittelschicht. In Nicole Burzan
(Hrsg.), Komplexe Dynamiken globaler und lokaler Entwicklungen. Verhandlungen des 39.
Kongresses der Deutschen Gesellschaft fiir Soziologie in Géttingen 2018,

http://publikationen.soziologie.de/index.php/kongressband_2018/article/view/1177/1227 [Zugriff: 25.
November 2019].

Hildenbrand, Bruno (2005). Fallrekonstruktive Familienforschung. Anleitungen fiir die Praxis (2.
Aufl.). Wiesbaden: VS Verlag flir Sozialwissenschaften.

Hildenbrand, Bruno & Jahn, Walther (1988). "Gemeinsames Erzahlen" und Prozesse der
Wirklichkeitskonstruktion in familiengeschichtlichen Gesprachen. Zeitschrift fiir Soziologie, 17(3),
203-217.

Hirschauer, Stefan; Hoffmann, Anika & Stange, Annekathrin (2015). Paarinterviews als
teilnehmende Beobachtung. Prasente Abwesende und zuschauende Darstellerlnnen im
Forschungsgesprach. Forum Qualitative Sozialforschung / Forum: Qualitative Social Research,
16(3), Art. 30, http://dx.doi.org/10.17169/fqs-16.3.2357 [Zugriff: 22. November 2019].

Hradil, Stefan & Schmidt, Holger (2007). Angst und Chancen. Zur Lage der gesellschaftlichen Mitte
aus soziologischer Sicht. In Herbert-Quandt-Stiftung (Hrsg.), Zwischen Erosion und Erneuerung
(S.163-226). Frankfurt/M.: Societats-Verlag.

Johnson, Nicola F. & Keane, Helen (2017). Internet addiction? Temporality and life online in the
networked society. Time & Society, 26(3), 267-285.

Jurczyk, Karin; Lange, Andreas & Thiessen, Barbara (Hrsg.) (2010). Doing Family — Familienalltag
heute. Weinheim: Beltz Juventa.

Kallmeyer, Werner & Schutze, Fritz (1977). Zur Konstruktion von Kommunikationsschemata der
Sachverhaltsdarstellung. In Dirk Wegner (Hrsg.), Gesprdachsanalysen. (S.159-274). Hamburg:
Buske.

FQS http://www.qualitative-research.net/


http://www.qualitative-research.net/index.php/fqs/about/displayMembership/2
http://dx.doi.org/10.17169/fqs-16.3.2357
http://publikationen.soziologie.de/index.php/kongressband_2018/article/view/1177/1227
http://dx.doi.org/10.17169/fqs-14.3.2064
http://dx.doi.org/10.17169/fqs-14.3.2064
http://www.qualitative-research.net/index.php/fqs/about/displayMembership/2
http://www.qualitative-research.net/index.php/fqs/about/displayMembership/2

FQS 21(2), Art. 2, Nicole Burzan: Kontinuitaten und Diskontinuitaten.
Methodische Reflexion zeitsoziologischer Analysen in Mehr-Generationen-Familieninterviews

Kottig, Michaela (2018). Biographie- und Interaktionsanalyse. In Helma Lutz, Martina Schiebel &
Elisabeth Tuider (Hrsg.), Handbuch Biographieforschung (S.525-535). Wiesbaden: Springer VS.

Kruse, Jan (2014). Qualitative Interviewforschung. Weinheim: Beltz Juventa.

Kunz, Alexa Maria (2018). Einfiihrung in Diary-Verfahren. Theorie und Praxis in qualitativer
Forschung. Weinheim: Beltz Juventa.

Laux, Henning & Rosa, Hartmut (2015). Clockwork Politics. Fiinf Dimensionen politischer Zeit.
Leviathan. Berliner Zeitschrift fiir Sozialwissenschaft, 43, 52-70.

Levine, Robert (1999 [1997]). Eine Landkarte der Zeit. Wie Kulturen mit Zeit umgehen. Minchen:
Piper.

Pape, Elise (2018). Biographieforschung und ethnographische Beobachtungen. In Helma Lutz,
Martina Schiebel & Elisabeth Tuider (Hrsg.), Handbuch Biographieforschung (S.549-561).
Wiesbaden: Springer VS.

Przyborski, Aglaja & Wohlrab-Sahr, Monika (2009). Qualitative Sozialforschung. Miinchen:
Oldenbourg.

Rammstedt, Otthein (1975). Alltagsbewultsein von Zeit. Kélner Zeitschrift fiir Soziologie und
Sozialpsychologie, 27(1), 47-63.

Rinderspacher, Jurgen P. (Hrsg.) (2002). Zeitwohlstand. Ein Konzept fiir einen anderen Wohlstand
der Nation. Berlin: edition sigma.

Rosa, Hartmut (2005). Beschleunigung. Die Verdnderung der Zeitstrukturen in der Moderne.
Frankfurt/M.: Suhrkamp.

Rosenthal, Gabriele (1995). Erlebte und erzéhlte Lebensgeschichte. Gestalt und Struktur
biographischer Selbstbeschreibungen. Frankfurt/M.: Campus.

Rosenthal, Gabriele (2014). Biographieforschung. In Nina Baur & Jorg Blasius (Hrsg.), Handbuch
Methoden der empirischen Sozialforschung (S.509-520). Wiesbaden: Springer VS.

Schad, Miriam & Burzan, Nicole (2018a). Intergenerationale Statusstabilisierung in der Mittelschicht
— eine exemplarische Analyse zweier Unternehmensfamilien. WestEnd. Neue Zeitschrift fiir
Sozialforschung, 15(1), 99-108.

Schad, Miriam & Burzan, Nicole (2018b). Von Generation zu Generation. Strategien des
Statuserhalts im Kontext von Familien- und Berufsmentalitaten in der Mittelschicht. In Nadine
Schoneck-Vol & Sabine Ritter (Hrsg.), Die Mitte als Kampfzone. Wertorientierungen und
Abgrenzungspraktiken der Mittelschichten (S.109-123). Bielefeld: transcript.

Schilling, Elisabeth (2015). "Success is satisfaction with what you have"? Biographical work-life
balance of older female employees in public administration. Gender, Work & Organization, 22(5),
474-494.

Schoneck, Nadine M. (2009). Zeiterleben und Zeithandeln Erwerbstétiger. Wiesbaden: VS Verlag
fur Sozialwissenschaften.

Schoneck, Nadine M. & Ritter, Sabine (Hrsg.) (2018). Die Mitte als Kampfzone. Wertorientierungen
und Abgrenzungspraktiken der Mittelschichten. Bielefeld: transcript.

Schiitz, Alfred & Luckmann, Thomas (1979). Strukturen der Lebenswelt (Bd. 1). Frankfurt/M.:
Suhrkamp.

Stamm, Isabell (2013). Unternehmerfamilien — der Einfluss des Unternehmens auf Lebenslauf,
Generationenbeziehungen und soziale Identitét. Opladen: Barbara Budrich.

Weidenhaus, Gunter (2017). Zum Zusammenhang von Raum und Zeit, Zur Konzeption sozialer
Raumzeit und ihrer empirischen Relevanz in Biografien. Zeitschrift fiir Theoretische Soziologie,
Sonderband 4, 40-73.

Wimbauer, Christine & Motakef, Mona (2017). Das Paarinterview. Methodologie — Methode —
Methodenpraxis. Wiesbaden: Springer VS.

Witte, Nicole & Rosenthal, Gabriele (2007). Biographische Fallrekonstruktionen und
Sequenzanalysen videographierter Interaktionen. Sozialer Sinn, 8(1), 3-24.

Wohlrab-Sahr, Monika; Karstein, Uta & Schmidt-Lux, Thomas (2009). Forcierte S&kularitét.
Religiéser Wandel und Generationendynamik im Osten Deutschlands. Frankfurt/M.: Campus.

Zifonun, Dariu$ (2014). Alltagswissen. In Gunter Endruweit, Gisela Trommsdorff & Nicole Burzan
(Hrsg.), Wérterbuch der Soziologie (3. Aufl., S.15-16). Konstanz: UVK/utb.

FQS http://www.qualitative-research.net/



FQS 21(2), Art. 2, Nicole Burzan: Kontinuitaten und Diskontinuitaten.
Methodische Reflexion zeitsoziologischer Analysen in Mehr-Generationen-Familieninterviews

Zur Autorin

Nicole BURZAN ist Professorin fur Soziologie an ~ Kontakt:
der TU Dortmund. |hre Arbeitsschwerpunkte sind

soziale Ungleichheit, u.a. aus einer Prof. Dr. Nicole Burzan

kultursoziologischen Perspektive (z.B. Technische Universitat Dortmund
Ungleichheitsaspekte in Museen, Institut fiir Soziologie
Statusreproduktion in der Mittelschicht), Emil-Figge-Str. 50, D-44221 Dortmund
methodenplurale Forschung (s.a. die gleichnamige o

Monografie 2016 bei Beltz Juventa) und E-Mail: nicole.burzan@tu-dortmund.de
Zeitsoziologie. Von 2017 bis 2019 war sie URL: http:/lehrgebiet-soziologie.fk12.tu-
Vorsitzende der Deutschen Gesellschaft fiir dortmund.de

Soziologie (DGS).

Zitation

Burzan, Nicole (2020). Kontinuitaten und Diskontinuitaten. Methodische Reflexion
zeitsoziologischer Analysen in Mehr-Generationen-Familieninterviews [31 Absatze]. Forum
Qualitative Sozialforschung / Forum: Qualitative Social Research, 21(2), Art. 2,
http://dx.doi.org/10.17169/fqs-21.2.3427 .

FQS http://www.qualitative-research.net/


http://dx.doi.org/10.17169/fqs-21.2.3427
http://lehrgebiet-soziologie.fk12.tu-dortmund.de/
http://lehrgebiet-soziologie.fk12.tu-dortmund.de/
mailto:nicole.burzan@tu-dortmund.de

